
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตก 
เรื่อง  ก าหนดหลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 

ผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตกอ าเภอเมืองฯจังหวัดสมุทรสงคราม 

- - - - - - - - - - - - - - - - - -  
 
  ตามที่พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้ประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ และมีผลบังคับใช้เมื่อพ้นก าหนด ๑๘๐ วัน นับแต่วัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา (ซึ่งมีผลบังคับใช้วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐) โดยพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ได้ก าหนดให้บุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ ได้รับค่าตอบแทนตามที่กระทรวงการคลังก าหนดซึ่งกระทรวงการคลังได้
พิจารณาแล้ว จึงก าหนดหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการการบริหารสัญญาและ
การตรวจรับพัสดุ โดยให้หน่วยงานรัฐถือปฏิบัติแนวทางเดียวกัน ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ 
กค ๐๔๐๒.๕/ว ๑๕๖ ลงวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖๐ และกระทรวงมหาดไทยได้มีหนังสือสั่งการให้ยึดถือปฏิบัติ
เป็นแนวเดียวกัน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๓.๓/ว ๑๙๕๓ ลงวันที่ ๒๕ กันยายน 
๒๕๖๐ โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๐ เป็นต้นไป  
  ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินการในเรื่องดังกล่าวสอดคล้องและเป็นไปตามนัยพระราชบัญญัติฯ 
ระเบียบฯ หนังสือสั่งการ และเพื่อเป็นการสร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตก จึงประกาศก าหนด
หลักเกณฑ์และอัตราการเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ ตามความจ าเป็น ประหยัด และเหมาะสมกับงบประมาณจ่ายประจ าปีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางขันแตกโดยให้ยึดถือปฏิบัติเป็นแนวทางเดียวกัน ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการท่ีสามารถเบิกค่าตอบแทนได้ มีดังน้ี 
บุคคลหรือคณะกรรมการซื้อหรือจ้าง 
(ในรายการจัดซ้ือค่าครุภัณฑ์ หรือจ้างค่าที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง)  

 (๑) คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่าง
ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซ้ือ
หรือจ้าง รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 
(๒) คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าแบบรูป
รายการงานก่อสร้าง 
(๓) คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
(๔) คณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา 
(๕) คณะกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก 
(๖) คณะกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
(๗) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซ้ือหรืองานจ้าง 
(๘) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานซ้ือหรืองานจ้างก่อสร้าง 



(๙) ผู้ควบคุมงาน 
บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้างท่ี
ปรึกษา 

(๑) คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่าง
ขอบเขตของงานจ้างที่ปรึกษา รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณา
คัดเลือก 
(๒) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีประกาศเชิญชวน
ทั่วไป 
(๓) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก 
(๔) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
(๕) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุงานจ้างที่ปรึกษา 

บุคคลหรือคณะกรรมการด าเนินงานจ้าง
ออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 

(๑) คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่าง
ขอบเขตของงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง รวมทั้งก าหนด
หลักเกณฑ์การพิจารณาข้อเสนอแบบรูปรายการงานก่อสร้าง 
(๒) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโดย
วิธีประกาศเชิญชวน 
(๓) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโดย
วิธีคัดเลือก 
(๔) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้างโดย
วิธีเฉพาะเจาะจง 
(๕) คณะกรรมการด าเนินงานจ้างออกแบบงานก่อสร้างโดยวิธีประกวด
แบบ 
(๖) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงาน
ก่อสร้าง 

คณะกรรมการพิจารณาความเสียหาย คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้ง 
 

๒. หลักเกณฑ์การจ่าย 
1. จ่ายเฉพาะผู้ที่มีค าสั่งแต่งตั้งและเข้าร่วมประชุมและปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 
2.   คณะกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับแต่งตั้งให้รับผิดชอบจัดท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ ในกรณีที่
เป็นครุภัณฑ์ที่มีการก าหนดมาตรฐาน รายละเอียดของครุภัณฑ์จากหน่วยงานของรัฐ  หรือบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ คณะกรรมการดังกล่าวไม่สามารถเบิกค่าตอบแทนได้ 
3.   การจัดซื้อจัด/จ้างพัสดุประเภทใช้สิ้นเปลือง จะไม่ได้รับค่าตอบแทน 

 
๓. อัตราการจ่าย 

 
วงเงินในการจัดหาพัสดุ 

(บาท) 
ต าแหน่งท่ีได้รับการแต่งตั้งให้

ปฏิบัติหน้าท่ี 
วงเงินครั้งละ  

(บาท) 

ไม่เกิน 50,000 
ประธานกรรมการ 

กรรมการ 
กรรมการและเลขานุการ 

๔๐๐ 
300 
300 



50,๐๐๑-100,๐๐๐ 
ประธานกรรมการ ๕๐๐ 

กรรมการ ๔๐๐ 
กรรมการและเลขานุการ ๔๐๐ 

1๐๐,๐๐๑-5,๐๐๐,๐๐๐ 
ประธานกรรมการ ๗๐๐ 

กรรมการ 5๐๐ 
กรรมการและเลขานุการ 5๐๐ 

5๐๐,๐๐๑-1,0๐๐,๐๐๐ 
ประธานกรรมการ ๑,๐๐๐ 

กรรมการ 8๐๐ 
กรรมการและเลขานุการ 8๐๐ 

ตั้งแต่1,0๐๐,๐๐๑ ข้ึนไป 
ประธานกรรมการ ๑,๒๐๐ 

กรรมการ ๑,0๐๐ 
กรรมการและเลขานุการ ๑,000 

 
๔. เอกสารท่ีใช้ประกอบการขอเบิกจ่ายค่าตอบแทน 

๑. บันทึกขอเบิกค่าตอบแทน 
๒. ส าเนาค าสั่งแต่งตั้งกรรมการ 
๓. รายงานการประชุม 
๔. รายงานผลการปฏิบัติงานตามค าสั่ง (บันทึกรายงานผลการปฏิบัติงาน) 
๕. หลักฐานการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ (แบบฟอร์มกรมบัญชีกลาง) 
๖. ใบส าคัญรับเงิน (แบบฟอร์มกรมบัญชีกลาง) 

 
 ทั้งนี้การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่นอกเหนือหรือแตกต่างจากที่ก าหนดไว้ใน
หลักเกณฑ์นี้ ให้ขอท าความตกลงกับกระทรวงการคลัง 
 

        จงึประกาศมาเพ่ือทราบโดยทัว่กนั 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  ๒๔มกราคม   ๒๕๖1   เป็นต้นไป 
    
    ประกาศ  ณ วันที่  24มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖1 
 
 
                   ( ลงช่ือ)  

                                        ( นายอภินันท์ พัฒนาการพนิช) 
                             นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลบางขันแตก  

 


