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ส่วนท่ี 1 
บทน า 

 
1.1 บทน า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2548  
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จัดท าแผนยุทธศาสตร์   แผนสามปี  และแผนการด าเนินงาน  ส าหรับแผนการ
ด าเนินงานนั้น   มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน /โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น   แผนการด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน /
โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดท่ีจะด าเนินการในปีงบประมาณนั้น   ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับ
หน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง  ๆ ของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงาน  จะท าให้การติดตาม
ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย 

 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
1. เพ่ือแสดงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งหมด ที่จะด าเนินการจริงในปีงบประมาณนั้น ในพ้ืนที่

ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
2. เพ่ือให้การด าเนินการมีความชัดเจนมากขึ้น 
3. เพ่ือใช้เป็นเอกสารส าคัญในการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอื่น  ให้มีความสะดวกและชัดเจนในการ

ด าเนินการต่าง ๆ 
4. เพ่ือเป็นการแปลงแผนพัฒนา 3 ปี ไปสู่แผนการด าเนินงาน ให้มีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การ 

พัฒนา 
 5. เพ่ือให้การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของโครงการสะดวกและมีประสิทธิภาพมากขึ้น  
 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
       ระเบียบการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
(หมวด 5 ข้อ 26) ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน  โดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   รวบรวมแผนงาน/โครงการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องการ
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
โดยพิจารณา แผนงาน/โครงการ จากแผนงาน/โครงการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ 

3) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอต่อคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้ความเห็นชอบ 

4) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานเรียบร้อย แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน โดย ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงาน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
  
 
 
 



2 
 

ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 
 
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานต้องจัดท าให้เสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้น ๆ หรือภายในสามสิบวัน  นับ
แต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน /โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลในปีงบประมาณนั้น  เพ่ือให้ด าเนิน
โครงการได้ในปีงบประมาณนั้นอ านาจในการขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานตามวรรคหนึ่ง  เป็นอ านาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น  ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล อ านาจการขยายเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจ
ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

“ การแก้ไขแผนปฏิบัติการเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ” 

รวมรวมโครงการ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอ่ืน 

การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 



3 
แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงาน เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุม   การด าเนินงาน
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน  และการประเมินผล  
ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี้ 

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ 
2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการด าเนินงานจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
รายละเอียดขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น  เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ /กิจกรรม  ที่จะมีการด าเนินการจริง

ในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งจะมีทั้งโครงการ /กิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นเอง  และ
โครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่  โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงาน   ใน
พ้ืนที ่และตรวจสอบจากแผนการด าเนินงานการพัฒนาจังหวัด/อ าเภอ หรือก่ิงอ าเภอแบบบูรณาการ 

ขั้นตอนที่ 2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงานแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ 

ส่วนที่ 1 บทน า 
ส่วนที่ 2 บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรมเพื่อประกาศใช้ การประกาศแผนการด าเนินงาน 
ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
1. คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น  น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อ

ประกาศใช้  การประกาศแผนการด าเนินงาน  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าประกาศขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง แผนการด าเนินงานของ (องค์การบริหารส่วนจังหวัด/ เมืองพัทยา /เทศบาล/ องค์การบริหารส่วนต าบล
..........) ประจ าปี............. เพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผยให้สาธารณะชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 
 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน โดยใช้แผนการด าเนินงาน เป็นเครื่องมือใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีแผนงานโครงการพัฒนา  ตรงตามความต้องการและตอบสนองปัญหาของ
ท้องถิ่น 

3. ท าให้การพัฒนาในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ไม่ซ้ าซ้อนกับหน่วยงานอื่น 
4. ประชาชนทราบล่วงหน้าว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะด าเนินการกิจกรรม หรือมีโครงการพัฒนาอะไร

ในพ้ืนที่บ้าง เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้เป็นไป
ด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 

5. เป็นการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานต่างๆ 
6. การจัดท าแผนการด าเนินงาน จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้น  
 
 
 



 
 

ส่วนที ่2 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตก  อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม  จังหวัดสมุทรสงคราม  

ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ             

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ             
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ             
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 แนวทางการพัฒนาพัฒนาระบบการขนส่งและโลจิสติกส์  ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บ ารุงโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 

 

4 

 

5.41 

 

1,038,300 

 

 

 
 

กองช่าง 

1.2  แนวทางการพัฒนาพัฒนาระบบคมนาคมทางบกและทางน้ า - - - - กองช่าง 

1.3  แนวทางการพัฒนา   การจัดท าผังเมืองและผังเมืองรวม - - - - กองช่าง 

1.4  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค – บริโภค และเพื่อ
การเกษตร 

1 1.35 100,000  กองช่าง 

รวม 5 6.76 1,138,300   
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ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ             

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ             
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ             
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ  

ยุทธศาสตร์ที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา 
ศิลปะ การกีฬา  วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุขมูลฐานยกระดับการบริการ
ทางการแพทย์  เสริมสร้างสุขภาพอนามัย  ปูองกัน แก้ไข ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่
ติดต่อ 

 

4 

 

5.41 

 

775,910 

  
 

ส านักงานปลัด 
ส่วนสาธารณสุขฯ 

2.2  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมทางการศึกษา การกีฬา 
นันทนาการให้กับเด็ก เยาวชน ประชาชนคนพิการ รวมถึงผู้ด้อยโอกาส 

9 12.16 4,452,729  ส านักงานปลัด 
ส่วนการศึกษาฯ 

2.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการให้ความช่วยเหลือเด็ก  
สตรี  ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์ 

3 4.05 13,181,100  ส านักงานปลัด 
ส่วนสาธารณสุขฯ 

2.4  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาสถาบันครอบครัว ชุมชนและสังคม ให้มีความเข้มแข็ง
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2 2.70 90,000  ส านักงานปลัด 

2.5  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน - - -   

2.6  แนวทางการพัฒนา  สนับสนุนและสร้างความเข้มแข็งในการบ ารุงรักษา ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อเป็นภูมิคุ้มกัน การก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 

5 6.76 150,000  ส านักงานปลัด 

รวม 23 31.08 18,649,739   
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ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ             

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ             
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ             
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
3.1  แนวทางการพัฒนา การบริหารจัดการ การปูองกัน บรรเทาสาธารณภัย การรักษา
ความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

8 

 

10.81 

 

895,281 

  
 

ส านักงานปลัด 

3.2  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการปูองกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด 
ตลอดจนการฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 

3 4.05 170,000  ส านักงานปลัด 

 3.3  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันปัญหาสังคม  รวมถึงการท้อง
ก่อนวัยอันควร 

- - -   

รวม 11 14.86 1,065,281   

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเท่ียว 
4.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางแม่น้ าล าคลอง  
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และปลูกจิตส านึกให้รักถ่ินเกิด 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

4.2  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนภาครัฐ เอกชน องค์กร ชุมชนเครือข่ายใน
การพัฒนาอาชีพ  เกษตรกรรม การประมง การลงทุน พาณิชยกรรม การบริการ เพื่อ
การสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับประชาชน  และส่งเสริมทักษะความรู้ เพื่อ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน  

2 2.70 256,000 
 

 ส านักงานปลัด 

4.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาการผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์
สินค้าเกษตร รวมทั้งผลิตภัณฑ์แปรรูปให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน  มีมูลค่าเพิ่มทาง
เศรษฐกิจสามารถขยายเครือข่ายทางการตลาด  สร้างรายได้ให้แก่เกษตรกร 

- - - -  

4.4  แนวทางการพัฒนา  สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนา 
และบริหารการเกษตร และขับเคลื่อนให้บังเกิดผลในทางปฏิบัติ  
โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2 2.70 140,000  ส านักงานปลัด 

รวม 4 5.41 396,000   
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ยุทธศาสตร/์แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ             

ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละของ             
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ             
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 
5.1  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์  ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

 
7 

 
9.46 

 
525,000 

  
ส่วนสาธารณสุขฯ 

5.2  แนวทางการพัฒนา   บริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย 1 1.35 100,000  ส่วนสาธารณสุขฯ 

5.3  แนวทางการพัฒนา  เสริมสร้างการปูองกัน  การกัดเซาะริมตลิ่ง แม่น้ าล าคลอง - - -   

รวม 8 10.81 625,000   

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
6.1  แนวทางการพัฒนา  เทิดทูน พิทักษ์ รักษาสถานบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 
4 
 

 
5.41 

 
460,000 

  
ส านักงานปลัด 

6.2  แนวทางการพัฒนา   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 1 1.35 50,000  ส านักงานปลัด 

6.3  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมของประชาชน
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

2 2.70 520,000  ส านักงานปลัด 

6.4  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสาร 

2 2.70 177,000  ส านักงานปลัด 

6.5  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
รวมถึงพัฒนาหน่วยงานและบุคลากรทุกรูปแบบ 

3 4.05 340,000  ส านักงานปลัด 

6.6  แนวทางการพัฒนา  การก่อสร้าง / ปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน, การจัดหาวัสดุ
และการบ ารุงรักษา อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้, การพัฒนาการท างานให้มีประสิทธิภาพ 

7 9.46 5,870,300  ส านักงานปลัด 
กองช่าง 

6.7  แนวทางการพัฒนา  การบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 4 5.41 
. 

1,631,000  ส านักงานปลัด 

รวม 23 31.08 9,048,300   
 

รวมทั้งสิ้น 74 100    
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕9 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตก  อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม  จังหวัดสมุทรสงคราม  

******************************************* 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   1.1  แนวทางการพัฒนาพัฒนาระบบการขนส่งและโลจิสติกส์  ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บ ารุงโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 

 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการก่อสร่างถนนผิวจราจร 
แอสฟัสท์ติกคอนกรีต 
สายบ้านดอนจั่น – คลองโคน หมู่
ที่ 5 ต าบลบางขันแตก 

ก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.50 
เมตร  ยาว 210 เมตร หนา 0.05 
เมตร 

676,300 ม. 5 
ต.บางขันแตก 

กองช่าง             

3 ซ่อมแซมถนน 
 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับซ่อมแซมถนน 100,000 ต.บางขันแตก กองช่าง             

4 ซ่อมแซมสะพาน 
 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับซ่อมแซม
สะพาน 

100,000 ต.บางขันแตก กองช่าง             

5 ขยายเขตไฟฟูาส่องสว่าง 
 

ซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการขยายเขตไฟฟูา
ส่องสว่าง 

162,000 ต.บางขันแตก กองช่าง             
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   1.2  แนวทางการพัฒนาพัฒนาระบบคมนาคมทางบกและทางน้ า 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- 
 

- - -               

- 
 

- - -               

 

   
 1.3  แนวทางการพัฒนา   การจัดท าผังเมืองและผังเมืองรวม 

 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

- - - - - -             

 

 
   1.4  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค – บริโภค และเพ่ือการเกษตร 

 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

1 ซ่อมแซมระบบประปา /ขยายเขต
ระบบประปา 

ซ่อมท่อส่งประปา / วางท่อ ขยายเขต 100,000 ต.บางขันแตก กองช่าง             
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  การศึกษา ศิลปะ การกีฬา  วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการสาธารณสุขมูลฐานยกระดับการบริการทางการแพทย์  เสริมสร้างสุขภาพอนามัย  ปูองกัน แก้ไข ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ  
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการปูองกันและควบคุม
โรคติดต่อจากยุงลาย 

ฉีดพ่นหมอกควัน 50,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

2 อุดหนุนกิจการที่เป็น
สาธารณประโยชน ์

อุดหนุนโครงการสาธารณสุขมูลฐาน
ชุมชน(อสม.) 

180,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

3 รายจ่ายตามข้อผูกพัน เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.บางขันแตก 

395,910 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

4 วัสดุวิทยาการหรือการแพทย ์
(จัดซื้อทรายอะเบท) 

จัดซื้อทรายอะเบทส าหรับปูองกันลูกน้ า
ยุงลาย 

150,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 
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 2.2  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมทางการศึกษา การกีฬา นันทนาการให้กับเด็ก เยาวชน ประชาชนคนพิการ รวมถึงผู้ด้อยโอกาส 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 อุดหนุนส่วนราชการโรงเรียนวัด
ธรรมสถิติย์วราราม เพื่อ
ด าเนินงานโครงการดังนี ้

- โครงการจ้างวิทยากร
สอนดนตรี-นาฏศิลป์
และวัฒนธรรมไทย
พื้นบ้าน 

- โครงการจ้างวิทยากรให้
ความรู้
ภาษาต่างประเทศ 

- โครงการจ้างครูสอน
นักเรียน เพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพการศึกษา 

จ้างวิทยากรสอนดนตรี-นาฏศิลป ์
จ้าวิทยากรสอนภาษาต่างประเทศ 
จ้างครูสอนนักเรียน 

324,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

2 การพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก 
 

เพื่อพัฒนาครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กของ อบต.บางขันแตก 

 

8,000 ต.บางขันแตก ส่วนศึกษา             

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

จ่ายค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของ อบต. 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองบ่อ 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดบางขัน
แตก 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดศรี
สุวรรณคงคาราม 

504,000 ต.บางขันแตก ส่วนศึกษา             
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ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

4 อาหารเสริม (นม) 
 

จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ส าหรับนักเรียน 

-โรงเรียนวัดธรรมสถิติ์วราราม 

-โรงเรียนวัดบางขันแตก 

-โรงเรียนวัดศรีสุวรรณคงคาราม 

-โรงเรียนวัดนางพิมพ์ 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองบ่อ 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดบางขัน
แตก 

-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดศรี
สุวรรณคงคาราม 

1,191,729 ต.บางขันแตก ส่วนศึกษา             

5 อุดหนุนส่วนราชการเพื่อจ่ายเป็น
ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 

ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียน
ในสังกัด สพฐ.ที่เขตพื้นที่  
-โรงเรียนวัดธรรมสถิติ์วราราม 

-โรงเรียนวัดบางขันแตก 

-โรงเรียนวัดศรีสุวรรณคงคาราม 

-โรงเรียนวัดนางพิมพ์ 

2,100,000 ต.บางขันแตก ส่วนศึกษา             

6 โครงการรักษ์ไทย วาทิต 

 
จ้างวิทยากร 180,000 ต.บางขันแตก ส่วนศึกษา             

7 โครงการปลูกจิตส านึกเยาวชนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ทักษะชีวิต
และการอยู่ร่วมกันรวมพลัง 

ต้านยาเสพติด 

อุดหนุนส่วนราชการ โรงเรียนวัดศรี
สุวรรณคงคาราม 

45,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

8 โครงการสร้างเสริมความเข้มแข็ง 
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชนวัดศรีสุวรรณ
คงคาราม 

อุดหนุนโรงเรียนวัดศรีสุวรรณคงคาราม 80,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

9 โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ จัดกิจกรรมวันเด็ก 20,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             
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   2.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการให้ความช่วยเหลือเด็ก  สตรี  ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์ 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ สบทบจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 78,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูอายุ จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 13,017,600 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

3 จ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ จ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ 85,500 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

 

 

 

   2.4  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาสถาบันครอบครัว ชุมชนและสังคม ให้มีความเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอันเนื่องมาจาก 
พระราชด าริ 

ส่งเสริมกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 30,000 ต.บางข้นแตก ส านักงานปลัด             

2 โครงการส่งเสริม สนับสนุน การ
พัฒนาสตรีและครอบครัว 

อบรม/ให้ความรู้ 60,000 ต.บางข้นแตก ส านักงานปลัด             
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   2.5  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 

   2.6  แนวทางการพัฒนา  สนับสนุนและสร้างความเข้มแข็งในการบ ารุงรักษา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือเป็นภูมิคุ้มกัน การก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน 

 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการประเพณีลอยกระทงสาย
กาบกล้วย เมืองแม่กลอง 

จัดลอยกระทงสาย 50,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

2 โครงการส่งเสริม สนับสนุน และ 
อนุรักษ์ว่าวไทย 

จัดกิจกรรมแข่งว่าว 30,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

3 โครงการสืบสานประเพณแีห่เทียน 
พรรษา 

จัดกิจกรรมสืบสานประเพณีเข้าพรรษา 10,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

4 โครงการสืบสานประเพณีชักพระ 
ทอดผ้าปุาและแข่งขันเรือพาย 

จัดกิจกรรมประเพณีชักพระ ทอดผ้าปุา 
และแข่งขันเรือพายท้องถิ่น 

20,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

5 โครงการสืบสานประเพณี
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 

กิจกรรมรดน้ าด าหัวผู้สูงอาย ุ 40,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  การรักษาความสงบเรียบร้อย 
3.1  แนวทางการพัฒนา การบริหารจัดการ การปูองกัน บรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 อุดหนุนมูลนิธิอุทยาน ร.2 
 

อุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 50,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัด 
 

อุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 20,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

3 โครงการคนบางขันแตกอุ่นใจ  
เพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

เจ้าหน้าท่ี อปพร. บางขันแตก ออกตรวจ
ตราพื้นที่เพ่ือเฝูาระวังเหตุ 

72,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

4 โครงการจัดตั้งจุดตรวจ จุดบริการ
ประชาชน ช่วงเทศการปีใหม่ 
2559 

ตั้งจุดบริการประชาชน เพื่ออ านวยความ 
ความสะดวกให้กับประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 2559 

30,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

5 โครงการจัดตั้งจุดตรวจ จุดบริการ
ประชาชน ช่วงเทศกาลสงกรานต ์
2559 

ตั้งจุดบริการประชาชน เพื่ออ านวยความ 
ความสะดวกให้กับประชาชนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 2559 

30,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

6 โครงการฝึกอบรมทบทวนความรู้
และเพิ่มศักยภาพอปพร. 

ฝึกอบรม / ให้ความรู ้ 250,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

7 โครงการปูองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยและระงับอัคคีภัย
เบื้องต้นในพ้ืนท่ีต าบลบางขันแตก 

จัดอบรมเพื่อให้ความรู้ด้านการปูองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

20,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

8 เงินส ารองจ่าย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีจ าเป็นฉุกเฉิน
หรือเกิดภัยพิบัต ิ
 

423,281 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             
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   3.2  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการปูองกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด ตลอดจนการฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการส่งเสริม สนับสนุนการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

อบรม/ให้ความรู ้ 60,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 โครงการแข่งขันกีฬาตะกร้อ 
ลอดบ่วง 

จัดการแข่งขันกีฬา 20,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

3 โครงการแข่งขันกีฬา/กรีฑา 
ต้านยาเสพติด 

อุดหนุนส่วนราชการโรงเรียนวัดศรี
สุวรรณคงคาราม เพื่อจัดกิจกรรมแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 

90,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

 
 
 
 
 

   3.3  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันปัญหาสังคม  รวมถึงการท้องก่อนวัยอันควร 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมเกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
   4.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางแม่น้ าล าคลอง การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และปลูกจิตส านึกให้รักถิ่นเกิด  
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 

4.2  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนภาครัฐ เอกชน องค์กร ชุมชนเครือข่ายในการพัฒนาอาชีพ  เกษตรกรรม การประมง การลงทุน พาณิชยกรรม การบริการ  
เพ่ือการสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้กับประชาชน  และส่งเสริมทักษะความรู้ เพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
  

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินสมทบโครงการเศรษฐกิจชุมชน โครงการเกี่ยวกับการประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

206,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 โครงการฝึกอบรม ส่งเสริมทักษะ 
การฝึกอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่
ชุมชน 

อบรมส่งเสริมอาชีพ/ให้ความรู ้ 50,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             
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   4.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาการผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร รวมทั้งผลิตภัณฑ์แปรรูปให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน  มีมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
สามารถขยายเครือข่ายทางการตลาด  สร้างรายได้ให้แก่เกษตรกร 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - -             

 

   4.4  แนวทางการพัฒนา  สร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนา และบริหารการเกษตร และขับเคลื่อนให้บังเกิดผลในทางปฏิบัติ  
โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการปูองกันและก าจัดแมลง
ด าหนามมะพร้าวโดยใช้ 
แตนเบียนอะซีโคเดส 

จัดซื้อแตนเบียนเพื่อแจกจ่ายเกษตรกร 50,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 โครงการรณรงค์ ปูองกันและก าจัด 
หางกระรอก 

รับซื้อหางกระรอก 90,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
5.1  แนวทางการพัฒนา  อนุรักษ์  ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ
ทางเข้าที่ท าการ อบต.บางขันแตก 

ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณทางเข้าที่ท าการ 

อบต.บางขันแตก ขนาดพื้นท่ีรวม 110 

ตร.ม.  

215,000 ม. 4 
ต.บางขันแตก 

กองช่าง             

2 โครงการปลูกต้นไม้ ถวายแม่ของ
แผ่นดิน 

ปลูกต้นไม้ตามถนนสาธารณะ วัด 
โรงเรียน และพื้นท่ีสาธารณะต่างๆ  
ในต าบล 

10,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

3 โครงการคนบางขันแตก ร่วมใจ 

ลด-คัด-แยกขยะ 
อบรม/ให้ความรู้และปลูกจิตส านัก
เกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมด้วยการ
รณรงค์การลด-คัด-แยกขยะ 

80,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

4 โครงการคนบางขันแตกรวมใจ
ภักดิ์ รักสามัคคี ท าความดีถวาย
พ่อหลวง 

ด าเนินกิจกรรมลงแขกลงคลอง และตัด
หญ้าท าความสะอาดถนน 

60,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

5 โครงการฝึกอบรม สร้างจิตส านึก
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

อบรม/ให้ความรู้  20,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

6 โครงการอบรมให้ความรู้ การ
ก าจัดน้ าเสียในสถานประกอบการ 

อบรม/ให้ความรู ้ 20,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

7 โครงการปล่อยพันธุ์กุ้งก้ามกราม 

คืนสู่แหล่งน้ าธรรมชาต ิ
ปล่อยกุ้งก้ามกราม 120,000 ต.บางขันแตก ส่วน

สาธารณสุข 
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   5.2  แนวทางการพัฒนา   บริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕8 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 วัสดุอื่น (จัดซื้อถังขยะ) จัดซื้อถังขยะเพื่อใช้รองรับขยะมูลฝอยใน
ชุมชน 

100,000 ต.บางขันแตก ส่วน
สาธารณสุข 

            

 

 

 

   5.3  แนวทางการพัฒนา  เสริมสร้างการปูองกัน  การกัดเซาะริมตลิ่ง แม่น้ าล าคลอง 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
6.1  แนวทางการพัฒนา  เทิดทูน พิทักษ์ รักษาสถานบัน ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       
งบประมาณ 

(บาท) 

สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าใช้จ่ายในงานรัฐพิธี เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับกิจกรรม
ของงานรัฐพิธีต่างๆ  

30,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 โครงการอาสาสมัครปกปูอง
สถาบันและกิจกรรมคนบาง 
ขันแตก ปรองดองสมานฉันท์ 

อบรม/ให้ความรู้ /รณรงค์ส่งเสริมและ
เน้นการมีส่วนร่วมในการปกปูองสถาบัน
และการปรองดองสมานฉันท์ 

100,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

3 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ 
พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 
12 สิงหาคม 2559 

เพื่อจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรต ิ 30,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

4 โครงการเฉลิมพระเกียรติเทิดไท้
องค์ราชัน  เพื่อเทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหา
มงคล 5 ธันวาคม 2558 

เพื่อจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรต ิ 300,000 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             
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   6.2  แนวทางการพัฒนา   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

ล าดับท ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดท าเวทีประชาคม 
ระดับหมู่บ้าน ต าบล 

การจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล 50,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

 

 

   6.3  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมของประชาชนเกี่ยวกับการเมืองการปกครองตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเลือกตั้งนายกและสมาชิก
สภา อบต.บางขันแตก 

จัดการเลือกตั้งนายกและสมาชิกสภา  500,000 อบต.บางขันแตก ส านักงาน 
ปลัด 

 

            

2 โครงการสร้างพลเมืองดี   
ตามวิถีประชาธิปไตย 

อบรม/ให้ความรู ้ 20,000 อบต.บางขันแตก ส านักงาน 
ปลัด 
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   6.4  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจัดท าปฏิทิน 
ประชาสัมพันธ์ 

จัดท าปฏิทิน ประชาสัมพันธ์หน่วยงาน 100,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม การให้บริการอินเตอร์ต าบล 77,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

 

   6.5  แนวทางการพัฒนา   พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ รวมถึงพัฒนาหน่วยงานและบุคลากรทุกรูปแบบ 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบรมให้ความรู้กฎหมาย 
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
ให้กับผู้น าชุมชนและประชาชน
ทั่วไป 

อบรม /ให้ความรู ้ 20,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

2 โครงการฝึกอบรม เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพบุคลากร ผู้น าชุมชน 
สมาชิกสภา อบต. บางขันแตก 

อบรม/ให้ความรู้/ศึกษาดูงาน 250,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

3 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 
เพื่อพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
ต าบลบางขันแตก 

อบรม/ให้ความรู้/ศึกษาดูงาน 
 

  

70,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

 23 



  
 6.6  แนวทางการพัฒนา  การก่อสร้าง / ปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงาน, การจัดหาวัสดุและการบ ารุงรักษา อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้, การพัฒนาการท างานให้มีประสิทธิภาพ 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สิน 

ด าเนินการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุ
ครุภัณฑ์ของอบต. 

1,370,000 
 

ต.บางขันแตก ทุกส่วน             

2 ค่าจ้างท่ีปรึกษา เพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนา
ระบบต่างๆ ของ อบต. 

20,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

3 อุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

เพื่ออุดหนุนศูนย์บริหารรวมข้อมูล
ข่าวสารการซื้อการจ้าง ของ อปท. 

25,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

4 โครงการจัดซื้อรถจักรยานยนต ์ จัดซื้อครุภัณฑ์จักรยานยนต์ ขนาด 110 
ซีซี จ านวน 1 คัน 

38,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

5 โครงการจัดซื้อเครื่องดนตรีและ
นาฏศิลป์ 

จัดซื้อครุภัณฑด์นตรีและนาฏศิลป ์ 99,300 ต.บางขันแตก ส่วนการศึกษา             

6 โครงการจัดซื้อรถตัดหญ้าไหล่ทาง จัดซื้อครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รถ
ตัดหญ้าไหล่ทาง ขนาดไม่น้อยกว่า 89 
แรงม้า 

2,900,000 ต.บางขันแตก ส่วนสาธารณสุข             

7 จัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ จัดซื้อวัสดุส าหรับใช้ในการปฏิบัติงาน
ของ อบต. 

1,418,000 ต.บางขันแตก ทุกส่วน             
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   6.7  แนวทางการพัฒนา  การบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ / กิจกรรม       งบประมาณ 
สถานที ่

ด าเนินการ 

หน่วย 

ด าเนินการ 

พ.ศ. ๒๕๕8 พ.ศ. ๒๕๕9 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ค่าจ้างหมาบริการ ด าเนินการจ้างเหมาบริการ กิจกรรม
ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์ต่อท้องถิ่น 

1,130,000 ต.บางขันแตก ทุกส่วน             

2 โครงการอบรม ส่งเสริมศีลธรรม 
คุณธรรม  จริยธรรม 

อบรม/ให้ความรู ้ 120,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้กับ
พนักงานจ้างของ อบต. 

160,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             

4 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเงินสมทบกองทุน บ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

221,000 ต.บางขันแตก ส านักงานปลัด             
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