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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตก      
ประจ าปีงบประมาณ            พ.ศ. 2566                                                                             

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตก 16 มกราคม 2566 ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบล 
บางขันแตก เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ 
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
 
เข้าถึงได้จาก :  
http://www.bangkhunteak.go.th/fileu
pload/4032568177.pdf 
 

 
 

 

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 

http://www.bangkhunteak.go.th/fileupload/4032568177.pdf
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดั
บท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ด าเนินการ 

รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหาร 
ส่วนต าบลบางขันแตก 

24 มีนาคม 
2566 

   การฝึกอบรมผ่านโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และ
ป้องกันการกระท าผิดจริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ให้กับบุคลากรในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลบางขันแตก 
และสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางขันแตก 
  นายอภินันท ์พัฒนาการพนิช 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
บางขันแตก ได้บรรยายน า เรื่อง 
“ทิศทางการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางขันแตก แนวทาง
ปฏิบัติตามหลักคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน และ
มอบนโยบายไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)” เพ่ือให้พนักงานได้
ยึดถือปฏิบัติ 
   นายธนัญชัย  แก้วพันธุ์   
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
บางขันแตก ได้บรรยายเรื่อง 
“แนวทางการขับเคลื่อน
นโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัติหน้าที่ การปฏิบัติ
ตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
หลักการปฏิบัติตนตามหลักวินัย
ข้าราชการ และความรับผิดทาง
วินัย” 

http://www.bangkhunteak
.go.th/fileupload/9205182
627.pdf 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มีปัญหาอุปสรรค          
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         ไม่มีข้อเสนอแนะ           
              
 

                                                                          ลงช่ือ........................................................... 
                                                                                (นายวิษณุ  คชรัตน์) 

                                                                               นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ รักษาราชการแทน 
                                                                               หัวหน้าส านักปลัด 

                  ผู้รายงาน  
 

                                                                          
ลงช่ือ...........................................................                 

    (นายอภินันท์  พัฒนาการพนิช) 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางขันแตก 

              ผู้รับรองรายงาน 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


